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ПРЕДИСЛОВИЕ
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Наши доверители часто говорят, что юридические детали бизне-
са — это сложно и долго. Но именно эти детали определяют, ста-
нет ли совместный бизнес успешным проектом или дорогостоящим 
судебным разбирательством. За десятилетия работы с клиентами 
мы убедились: те, кто продумывает правила на старте, не просто 
экономят время и нервы — они создают фундамент для устойчи-
вого роста.

Мы создали эту книгу, чтобы сложное стало простым, а юриди- 
ческие формальности превратились в понятные инструкции по за-
щите бизнеса. Мы прошли через множество корпоративных кон-
фликтов и знаем, какие ошибки можно предотвратить одним гра-
мотно составленным документом.

Корпоративный договор — это документ-конституция: он помогает 
принимать ключевые решения, разрешать конфликты и выходить 
из бизнеса без потерь. Он может называться по-разному: и «ак- 
ционерное соглашение», и «договор об осуществлении прав участ-
ников». Разберем документ по пунктам — без сложных терминов, 
только практические шаги, которые уберегут вас от типичных  
ошибок. 

Цель нашей книги — помочь нашим доверителям и другим пред-
принимателям разобраться в юридической стороне партнерства 
и понять, какие вопросы нужно обсудить с будущим партнером 
и  какие пункты необходимо включить в корпоративный договор 
до привлечения инвестиций и регистрации совместной компании. 

Прочитав эту книгу, вы сможете эффективно провести перегово-
ры с вашим партнером, а потом грамотно сформулировать задачу 
юристу или внешнему консультанту, сэкономив деньги и время. 
В  книге мы не используем специализированную терминологию 
и говорим с предпринимателями на одном языке.

6 Поможем договориться с бизнес-партнером: welcome@nsplaw.com
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Мы поможем разобраться, какая модель управления компанией 
оптимальна для вашего кейса. Вы узнаете о правилах продажи ак-
ций или долей, распределении прибыли, финансировании проекта, 
работе с дочерними компаниями и разрешении споров между пар-
тнерами. Надеемся, что книга убедит вас: разобраться в тонкостях 
оформления партнерских договоренностей на старте совместного 
проекта — значит избежать серьезных финансовых и временных 
потерь в будущем. 

ГЛОССАРИЙ 

АО — акционерное общество

ГД — генеральный директор (единоличный исполнительный орган)

Закон об АО — Федеральный закон от 26 декабря 1995 года  
№ 208-ФЗ «Об акционерных обществах»

Закон об ООО — Федеральный закон от 8 февраля 1998 года  
№ 14-ФЗ «Об обществах с ограниченной ответственностью»

ООО — общество с ограниченной ответственностью

КИО — коллегиальный исполнительный орган

ПАО — публичное акционерное общество

СД — совет директоров

Собрание — общее собрание акционеров или общее собрание 
участников
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